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فرم تنظیم پروپوزال درخواستی
طرح های پژوهش در آموزش مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی
دانشگاه علوم پزشکی مشهد
 
	موضوع
	توضیح

	نام واحد سفارش دهنده: 
	دانشکده بهداشت

	نام تلفن و ایمیل فرد مسئول در واحد سفارش دهنده:
	جواد جوان نوقابی
javannj@mums.ac.ir
09151778221

	عنوان طرح
	بررس عوامل مؤثر بر ارزشیابی دانشجویان از اساتید: دیدگاه دانشجویان و اساتید

	معرفی موضوع و اهمیت آن
	ارزشیابی آموزشی فرآیندی مستمر و منظم برای هدایت و اطمینان از کیفیت فعالیت های آموزشی می باشد و از جایگاه ویژه ای در ارتقاء کیفیت نظام های آموزشی برخوردار است. از طرفی ارزشیابی آموزشی به عنوان یکی از کارکردهای مدیریت دانشگاهی نقش به سزایی در برنامه ریزی صحیح، اجرای موفق برنامه های آموزشی و بهبود کیفیت دانشگاهی دارد. يكي از متداول ترين روش هايي كه در بيش تر كشورها و از جمله ايران جهت تعيين ميزان موفقيت يك استاد در رسيدن به اهداف آموزشي صورت مي گيرد ارزشيابي اساتيد از ديد دانشجويان است. از آنجايي كه شناخت نقاط قوت و ضعف اين نوع ارزشيابي از ديد مشتريان اصلي آن نقش مهمي در ارتقا كيفيت آموزشي دارد، انجام مطالعه ای در جهت بررسی عوامل مؤثر بر ارزشیابی اساتید ضروری به نظر می رسد.

	اهداف مورد نظر طرح
	هدف از این مطالعه دست یافتن به عوامل مؤثر بر ارزشیابی اساتید و وزن متغیرهای مختلف از دیدگاه دانشجویان و اساتید می باشد. 

	خروجی مورد انتظار طرح
	[bookmark: _GoBack]خروجی مورد انتظار طرح این است که عوامل مؤثر بر ارزشیابی اساتید و وزن متغیرهای مختلف از دیدگاه دانشجویان و اساتید استخراج گردد. 

	انتظارات از مجری در حین اجرای طرح (مانند روش کار و غیره)
	مطالعه کمی 

	مدت زمان اجرای طرح
	10 ماه

	سایر توضیحات
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